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Действующее испанское законодательство по делам иностранцев 

предусматривает, что в исключительных случаях иностранные граждане 
могут получить временный вид на жительство. 

В настоящей памятке изложены общие условия для получения 
временного вида на жительство по исключительным обстоятельствам. 

 
1. В каких исключительных обстоятельствах иностранец может 

получить временное вид на жительство в Испании? 
 
1.1 На основании оседлости в следующих случаях: 
 

- По трудовой оседлости, если подтверждается непрерывное 
пребывание в Испании в течение как минимум 2-х лет, отсутствие 
судимости в Испании и в стране происхождения и наличие трудовых 
отношений в течение как минимум одного года. 

 
- По так называемой социальной оседлости, если подтверждается 

непрерывное пребывание в Испании в течение как минимум 3-х лет, 
отсутствие судимости в Испании и в стране происхождения, наличие 
трудового контракта, подписанного как минимум на 1 год, и если 
подтверждается либо наличие семейных связей (супружеских, 
восходящих или нисходящих по прямой линии) с другими 
иностранцами-резидентами, либо представлена справка о социальной 
оседлости, выданная муниципалитетом по месту проживания. 

 
- Если речь идет о гражданах, отец или мать которых имели 

изначально испанское гражданство. 
 

1.2 По причинам международной защиты: 
 

- При наличии у гражданина разрешения МВД на пребывание в Испании 
в соответствии со ст.31.3 Регламента, регулирующего применение 
Закона 5/1984 от 26 марта 1984 года о праве на убежище и статусе 
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беженца; и в случае, если гражданин подпадает под действие ст.31.4 и 
34.1 указанного Регламента. 

- Для иностранцев, имеющих статус перемещенных лиц. 
 
1.3 По гуманитарным основаниям в следующих случаях: 
 

- Если иностранный гражданин стал жертвой определенных 
преступлений, которые фигурируют в Уголовном кодексе и 
расцениваются как таковые в установленном порядке. 

- Если иностранный гражданин страдает тяжелым заболеванием, 
требующим лечения, которое невозможно получить в его стране 
происхождения. 

- Если для получения испанской  визы иностранный гражданин не может 
вернуться в страну происхождения или в страну, из которой он 
прибыл,  поскольку это связано с опасностью для него или членов его 
семьи, и если соблюдены остальные условия для получения 
временного вида на жительство или  временного вида на жительство и 
работу. 

 
1.4 В случае сотрудничества иностранного гражданина с испанскими 

административными, полицейскими, налоговыми или судебными 
властями или по причинам, имеющим отношение к государственным 
интересам и национальной безопасности. 

 
 

2. Как я могу обратиться за получением временного вида на 
жительство по исключительным обстоятельствам? 

 
Необходимо лично (за исключением несовершеннолетних и инвалидов) 
подать в компетентные органы заявление на получение временного вида 
жительство по исключительным обстоятельствам. При этом наличие визы не 
требуется. Необходимо представить следующие документы: 

- Паспорт или документ путешествия, действительный на территории 
Испании, срок действия которого должен быть не менее 4 месяцев (в 
определенных случаях, когда речь идет о просящих убежище или беженцах, 
признанных таковыми Министерством внутренних дел Испании, это 
требование может не применятся). 

- В случаях, когда необходимо получение вида на жительство и 
работу, - контракт на работу, подписанный работником и работодателем, с 
минимальной продолжительностью 1 год и обусловленный получением вида 
на жительство и работу.  

- Документы, подтверждающие, что в отношении гражданина имеют 
место исключительные обстоятельства, перечисленные в пункте 1 данной 
памятки. 

 
Оседлость подтверждается следующими документами: 
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- Справкой об отсутствии судимости за последние 5 лет для граждан, 

которые по возрасту могут быть подсудны. 
- При трудовой оседлости - судебное решение о признании наличия 

трудовых отношений или административное решение инспекции по 
вопросам труда и социального обеспечения, подтверждающее факт 
нарушения при оформлении  трудовых отношений. 

- В необходимых случаях – заключение муниципальных властей, 
оформленное в установленном порядке, подтверждающее факт оседлости. 

 
В случаях, когда речь идет о жертве насилия в семье, иностранный 
гражданин имеет возможность обратиться за получением вида на жительство 
только после принятия соответствующего судебного решения о его защите. 
Вид на жительство может быть предоставлен только после вступления 
решения суда в силу.   

 
Заявитель может быть приглашен для личного собеседования. 

 
В течение одного месяца после уведомления о решении предоставить 
временный вид на жительство по исключительным обстоятельствам, или, в 
соответствующих случаях, с момента вступления такого решения в силу, 
заявитель должен лично обратиться в компетентные органы для получения 
своего удостоверения личности иностранца. 

 
 

3. Имею ли я право работать, если мне выдается временный вид на 
жительство по исключительным обстоятельствам? 

 
• Временный вид на жительство по исключительным обстоятельствам 

подразумевает разрешение на работу, если причиной его получения 
стал один из видов оседлости (см. пункт 1.1 данной памятки) или если 
Министр внутренних дел разрешил заявителю пребывание в Испании 
на основании статьи 31.3 Регламента о порядке применения Закона 
5/1984. 

 
• В иных случаях можно обратиться за получением разрешения на 

работу  либо в момент подачи самого заявления на временный вид на 
жительство по исключительным обстоятельствам, либо в любой 
момент в течение срока его действия. 

 
4. На какой срок выдается временный вид на жительство по 

исключительным обстоятельствам? 
 
• Вид на жительство выдается и продлевается, как правило, на один год. 
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5. Можно ли возобновить временный вид на жительство по 
исключительным обстоятельствам или получить новый временный 
вид на жительство или временный вид на жительство и работу? 

 
• Если временный вид на жительство выдан как поощрение за 

сотрудничество с правоохранительными, налоговыми или судебными 
органами, или по соображениям национальной безопасности, он 
может быть продлен, если власти сочтут, что остаются в силе причины, 
по которым он был выдан. Только если эти основания перестали 
действовать и при обязательном выполнении всех требований, кроме 
наличия визы, можно будет запрашивать временный вид на жительство 
или временный вид на жительство и работу на общих основаниях. 

 
• Продление вида на жительство, выданного на основании пункта 1.2 

данной памятки, осуществляется согласно международным нормам 
предоставления убежища и защиты. 

 
• В иных случаях лица, имеющие временный вид на жительство по 

исключительным обстоятельствам на срок не менее года, могут 
обратиться за получением временного вида на жительство или 
временного вида на жительство и работу на общих основаниях при 
условии, что они отвечают всем установленным требованиям (за 
исключением требования о наличии визы) и оформляют это обращение 
в установленном порядке. 

 
Если иностранный гражданин, ранее имевший разрешение на работу, 
запрашивает вид на жительство и работу, он должен подать заявление лично. 
В иных случаях заявление на получение временного вида на жительство и 
работу подает работодатель. Если такое разрешение выдается, то в месячный 
срок после получения соответствующего извещения работник должен быть 
принят на работу и зарегистрирован в системе социального страхования. 

 
Эта памятка имеет исключительно информационный характер 

 
Информация в Интернете: 

www.mtas.es
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